ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASSERENGUE
ATENCAO PRIMARIA

TERMO DE REFERENCIA - TR

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratacédo
de empresa do ramo pertinente ©para confecgdes de fardamento, para a
Secretaria Municipal de Saude de Casserengue/PB.

1.2.A contratacdo do fornecimento, objeto deste termo de referéncia, deveré
considerar os seguintes normativos: Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de
2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de Dezembro de 2006; e 1legislacéo
pertinente, consideradas as alterag¢des posteriores das referidas normas.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratacéo:

2.1.1.A contratagcdo acima descrita, gque serd processada nos termos deste
instrumento, especificacdes técnicas e informacdes complementares que o
acompanham, gquando for o caso, Jjustifica-se: Pela necessidade da devida
efetivacdo de compra para suprir demanda especifica - Contratacdo de empresa
do ramo pertinente para confeccdes de fardamento, para a Secretaria Municipal
de Saude de Casserengue/PB - considerada oportuna e imprescindivel, bem como
relevante medida de interesse ©publico; e ainda, pela necessidade de
desenvolvimento de agdes continuadas para a promogdo de atividades
pertinentes, visando a maximizacdo dos recursos em relacdo aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdo em funcéo
do consumo delineado e utilizacdo provaveis, foram devidamente definidos
mediante observédncia & previsdo da demanda a ser atendida e possiveis
alteracdes em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e seus
desdobramentos, bem como considerando o orgcamento disponivel e ainda a
sequéncia histdérica da realizacdo de despesas semelhantes, quando existente.

3.0.DA COMPRA
3.1.As caracteristicas e especificacdes do objeto da referida contratacéo
sao:

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADE

1 Camisa modelo polo, mangas curtas, confeccionada em UND 200
malha PV, com logomarca impressa (DTF ou similar),
cores institucionais, tamanhos P, M, G e GG

2 Camisa bédsica adulto em malha PV, com impressdo DTF nal UND 150
frente e costas, cores variadas, tamanhos P, M, G e GG
3 Conjunto pijama cirurgico (scrub), confeccionado em UND 100

tecido mescla verde, com personalizagdo em DTF no
peito e costas, tamanhos P, M, G e GG

4 Conjunto pijama cirtrgico (scrub), confeccionado em| UND 20
tecido oxford cinza, com personalizagcdo em DTF no
peito e costas, tamanhos P, M, G e GG
5 Macacdo em brim santista, com bordado na manga, frentel UND 20
e costas, contendo fitas refletivas, cores
institucionais, tamanhos P, M, G e GG




6 Camisa tipo scrub em tecido oxford, cores diversas,| UND 100
com personalizacdo, tamanhos P, M, G e GG

7 Colete em brim com bolsos frontais, com impressdo DTF| UND 5
no peito e costas, cores institucionais, tamanhos P,
M, G e GG

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratagcdo serd concedido tratamento diferenciado e
simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos limites
previstos da Lei 123/06, consideradas as hipdteses e condigdes determinadas
no Art. 4°, da Lei 14.133/21. Todavia, serdo afastados os beneficios
estabelecidos nos Arts. 47 e 48, por estarem presentes, de forma isolada ou
simultdnea, as situacdes previstas nos incisos II e III, do Art. 49, todos da
Lei 123/06.

4.2.No processo, portanto, deverd ser considerado qualquer fornecedor em
potencial que se enquadre nos requisitos da norma para as hipbdteses de
dispensa de licitacdo, inclusive as Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e
Equiparados, nos termos da legislacgdo vigente.

5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacgéo
deverd ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
precos constantes de Dbancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do
local de execucdo do objeto.

5.2.Informamos que, relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de
dotacdo especifica no orcamento vigente, apropriada para a devida execucdo do
objeto a ser contratado, conforme <consulta prévia efetuada ao setor
responséavel.

5.3.Salienta-se que a Administracdo optou por preservar o sigilo da
estimativa do valor da contratacdo até a conclusdo da licitacdo. Nesse caso o
orcamento estimado da contratacdo terd carater sigiloso, sem prejuizo da
divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das demais informacdes
necessarias para a elaboracdo das propostas, sendo que o sigilo néo
prevalecerd para os 6rgdos de controle interno e externo, nos termos do Art.
24, da Lei 14.133/21.

5.4.A justificativa para a opgdo do orgcamento estimado sigiloso, observadas
os aspectos e caracteristicas da contratacdo, é fundamentada no entendimento
da Administracdo no sentido de que, atribuindo-se o caréater sigiloso do valor
estimado, aumenta a dindmica da competitividade no certame, com potencial
fomento a disputa e, consequentemente, ampliando a probabilidade da obtencéo
de melhores ofertas, e sem gqualquer prejuizo para os 1interessados, pela
indispensavel divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e demais
informacdes necesséadrias para a devida elaboracdo de suas propostas.

5.5.A estimativa do wvalor da pretensa contratacdo, com a indicacdo dos
elementos que lhe d&o suporte, constara de anexo classificado a este Termo de
Referéncia, em decorréncia da opcdo administrativa pelo orcamento estimado
sigiloso.

6.0.DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

6.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado,
de acordo com as cléausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos
hébeis.

6.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necesséarios para a fiel
execucdo do objeto da presente contratacdo, nos termos do correspondente
instrumento de ajuste.

6.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a
qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa
fiscalizacdo, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades
pactuadas e preceitos legais.

6.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposicdes
dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.



7.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

7.1.Responsabilizar-se por todos os ©&nus e obrigag¢gdes concernentes a
legislacdo fiscal, civil, tributédria e trabalhista, bem como por todas as
despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus
fornecedores ou terceiros em razdo da execugdo do objeto contratado.
7.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servigos
que apresentarem defeitos, alteracobes, imperfeigdes ou quaisquer
irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado,
ainda que constatados somente apds o recebimento ou pagamento.

7.3.Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacao,
salvo mediante prévia e expressa autorizacdo do Contratante.

7.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em
compatibilidade com as obrigag¢des assumidas, todas as condigdes de
regularidade e qualificacdo exigidas no respectivo processo de contratacéo
direta ©por Dispensa de Licitagdo, conforme o caso, apresentando ao
Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

7.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que
efetivamente apresentou a documentacdo de regularidade e qualificacéo
exigidas quando da instrucdo do referido processo de contratacgdo direta.
7.6.Executar todas as obrigag¢des assumidas sempre com observidncia a melhor
técnica vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais,
normas e especificacdes técnicas correspondentes.

7.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragdo, as disposigdes
dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

8.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

8.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto desta contratacdo e que admite
prorrogacdo nas condig¢des e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, estéd abaixo
indicado e serad considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:
8.1.1.Entrega: 5 (cinco) dias.

8.2.5alvo disposigdes em contréario devidamente estabelecidas neste
instrumento, o local para a entrega, observada a demanda e oportunidade, seré
na sede do Contratante ou em uma das unidades administrativas, por ele
indicada, que compde a sua estrutura operacional.

8.3.A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: 12 (doze) meses,
considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste;
podendo ser prorrogada, nas hipdéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da
Lei 14.133/21, especialmente as disposicdes do Art. 107, por tratar-se esta
contratacdo, de fornecimento continuo. Portanto, no caso de prorrogacdo, O
quantitativo originalmente contatado é renovado para cada novo periodo de
vigéncia, respeitados o 1limite e requisitos estabelecidos na legislacgéo
pertinente. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

9.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

9.1.0s precos inicialmente contratados sd&o fixos e irreajustédveis no prazo de
um ano contado da data do orcamento estimado.

9.2.Apbs o0 interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0s preg¢os iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacgdo, pelo Contratante,
do seguinte pardmetro, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e
concluidas apdés a ocorréncia da anualidade: Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo IPCA-IBGE.

9.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

9.4.No caso de atraso ou ndo divulgagcdo do 1indice de reajustamento, o
Contratante pagard ao Contratado a importéncia calculada pela uUltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo.

9.5.Nas afericdes finais, o) indice utilizado para reajuste seréa,
obrigatoriamente, o definitivo.



9.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o
que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

9.7.Na auséncia de previsdo legal gquanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, ©para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8.0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de
precos podera ser realizado por simples apostila.

9.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdbmico-financeiro, quando for o caso, serd de até um més, contado da data
do fornecimento da documentacdo comprobatédria do fato imprevisivel ou
previsivel de consequéncia incalculédvel, observadas as disposicdes dos Arts.
124 a 136, da Lei 14.133/21.

10.0.DO PAGAMENTO

10.1.0 pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as
normas e procedimentos adotados, bem como as disposicgdes dos Arts. 141 a 146
da Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias,
contados do periodo de adimplemento.

11.0.DA VERIFICACAO DA QUALIFICAGCAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

11.1.Se necessaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econbmico-
financeira do fornecedor, a documentacdo essencial, suficiente para comprovar
as referidas capacidades, serd restrita aquela definida nos Arts. 67 e 69, da
Lei 14.133/21, respectivamente.

11.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei
14.133/21, para demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto
eventualmente pactuado, dividida em habilitacdo Jjuridica; qualificacéo
técnico-profissional e técnico-operacional; habilitacdes fiscal, social e
trabalhista; e habilitacdo econdmico-financeira; poderad ser dispensada, total
ou parcialmente, nas contratacgdes em valores inferiores a um quarto do limite
para dispensa de licitagdo para compras em geral, conforme as disposigdes do
Art. 70, do mesmo diploma legal.

12.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

12.1.Executada a presente contratacao e observadas as condicdes de
adimplemento das obrigacdes pactuadas, os procedimentos e condig¢cdes para
receber o seu objeto pelo Contratante obedecerdo, conforme o caso, as
disposicées do Art. 140, da Lei 14.133/21.

13.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

13.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicgcdes de
Gestor e Fiscal do contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execucgdo, respectivamente,
permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio de
informa¢gdes pertinentes a essas atribuigdes.

14.0.DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.0 fornecedor ou o Contratado serad responsabilizado administrativamente,
facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infracgdes previstas
no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condig¢des, regras,
prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal,

as seguintes sanc¢des: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa de dar causa a inexecucgdo parcial do contrato, gquando nédo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5%
(zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de
atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; ¢ - multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracgdes
administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e

contatar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de trés anos,
aplicada ao responsdvel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos



I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, qguando nao se
justificar a imposigcdo de penalidade mais grave; e - declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no é&mbito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés
anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do
referido Art. 155, bem como pelas infracgdes administrativas previstas nos
incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do referido
Art. 156; f - aplicacdo cumulada de outras sancdes previstas na Lei
14.133/21.

14.2.Se o valor da multa ou indenizacdo devida ndo for recolhido no prazo de
15 dias apds a comunicacdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da
primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido
de Jjuros moratdérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso,
cobrado judicialmente.

15.0.DA COMPENSAGCAO FINANCEIRA

15.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste
instrumento, e desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma
para o atraso, serd admitida a compensacdo financeira, devida desde a data
limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento
da parcela. Os encargos moratdérios devidos em razdo do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizacdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde:
EM = encargos moratdérios; N = nUmero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e I =
indice de compensacdo financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo
TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos uUltimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na
hipétese do referido indice estabelecido para a compensacdo financeira venha
a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais ser utilizado, seréa
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entéo
em vigor.

16.0.DO ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGCAO

16.1.A contratacdo pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da
Administracdo, delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas, onde estdo fixadas e detalhadas as respectivas acdes
ao alcance dos objetivos institucionais, primando pela eficacia, eficiéncia e
efetividade dos respectivos projetos, programas e pProcessos.

17.0.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

17.1.A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da
Administracdo, representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa:
Contratacdo de empresa do ramo pertinente para confecgdes de fardamento, para
a Secretaria Municipal de Saude de Casserengue/PB. Salienta-se que a vigéncia
da contratacdo serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas
hipbéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente
as disposicgdes do Art. 107, por tratar-se esta contratacdo, de servico
continuo.

17.2.Destaca-se que a Administracdo vislumbrou uma maior vantagem econdmica
em razdo da contratacdo plurianual, apds a avaliacdo das circunsténcias
pertinentes, inclusive quanto aos ©potenciais beneficios e os riscos
previsiveis, considerando: a inconveniéncia da suspensdo das atividades cujo
desempenho deve ocorrer de modo continuo; a ampliacgdo do risco de insucesso,
haja vista que a multiplicacdo de contratacgdes, cada qual pactuada por prazo
mais curto e com contratados diversos, elevaria a iminéncia de fracasso; o
6nus da renovacdo constante de procedimentos, pela necessidade de realizacéo
de certames permanentemente em decorréncia de eventual contratagdo firmada
por um periodo abreviado, o que acabaria por multiplicar-se os custos e as
despesas administrativas; e os ganhos de escala econdmica, uma vez dque a



contracdo por prazo mais longo propicia previsivel reducdo de dispéndios em
vista da ampliacdo do prazo de execugdo do contrato, por um uUnico e mesmo
contratado. Entende-se, portanto, gque a extensdo do prazo de vigéncia do
contrato permite, usualmente, a redugdo dos custos do contratado, o que se
refletird em precos mais vantajosos para a Administracédo.

17.3.Nesse mesmo diapasdo, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44,
da Lei 14.133/21, quando houver, observados os aspectos da demanda requerida,
e apds considerados os custos e os Dbeneficios de cada opgdo prevista no
referido diploma legal, indica-se como a alternativa mais vantajosa para a
Administracdo, a contratacdo do objeto detalhado no presente instrumento, da
forma como se apresenta.

18.0.DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

18.1.Conforme os elementos apresentados, a solucdo é: Contratacdo de empresa
do ramo pertinente para confecc¢des de fardamento, para a Secretaria Municipal
de Saude de Casserengue/PB. Entende-se que o fornecimento poderd ser
realizado na forma parcelada.

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

19.1.A Administracdo almeja com a contratacdo da pretensa solucdo, em termos
de economicidade, eficéacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito
a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:

19.2.Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacdo viavel,
especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Contratacéo
de empresa do ramo pertinente para confecgcdes de fardamento, para a
Secretaria Municipal de Saude de Casserengue/PB.

19.3.Com relacdo a eficédcia, o atendimento de todas as demandas logisticas e
funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes
aos correspondentes servigcos prestados de interesse publico. Quanto a
eficiéncia, assegurar a continuidade da prestagdo regular de tais servicgos,
com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros
disponiveis.

19.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros, com a contratacdo em comento, da forma como se apresenta -
consideradas as especificacdes, prazos, quantitativos e demais exigéncias
devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por parte do
interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigacdes e compromissos
assumidos, pois, desse modo, ndo haverd a necessidade de extincdo contratual
ou outras sancdes em decorréncia de inexecucdo do instrumento de ajuste
pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esforgcos para a
realizacdo de novo certame destinado a contratacdo do mesmo objeto, destinar
seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da
Administracédo.

19.5.Entende-se que a correta execucgdo do objeto da contratacdo em tela, cuja
regularidade serd fiscalizada pela Administracdo, n&o atenta quanto ao meio
ambiente e, principalmente, nédo acarretard impactos ambientais negativos.

20.0.DA ANALISE DE RISCO

20.1.N&o foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda
contratacdo semelhante, tais como: a inexecucdo total ou parcial do ajuste
pactuado; o ndo cumprimento de obrigacdes, especificacdes, projetos e prazos;
bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior.

20.2.Entende-se que as acdes, de iniciativa da Administrac&o, necessarias
para reduzir a ocorréncia dos riscos identificados, j& estdo previstas nos
normativos aos quais a contratacdo do presente fornecimento deverd estar
devidamente fundamentada, representadas pelas sancgdes administrativas a serem
definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

21.0.DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO.

21.1.0s interessados deverdo apresentar junto com a proposta os seguintes
documentos.

21.1.1.Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.



21.1.2.No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede. Em se
tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficarad condicionada a
verificagcdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br. No
caso de sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscrigdao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo
no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores. No caso de filial, sucursal
ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filjial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Piblico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz. Em se tratando de
sociedade empresaria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: decreto de
autorizagdo para funcionamento no Brasil. Salienta-se que os documentos
relacionados neste subitem deverdo estar acompanhados de todas as alteracgdes
ou da consolidagdo respectiva.

21.1.3.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN,
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Uniédo
— DAU por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

21.1.4.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital da sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,
mediante apresentagdo de certiddo negativa, ou outro equivalente, na forma da
lei.

21.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante,
ou outro equivalente, na forma da lei.

21.1.5.Comprovagcdo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, apresentando o respectivo Certificado de Regularidade
fornecido pela Caixa Econdmica Federal.

21.1.6.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do
Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943

21.1.7. Comprovagdo de capacidade de desempenho anterior satisfatério, de
atividade igual ou assemelhada ao objeto da licitagdo, feita através de
atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

Casserengue - PB, 08 de Abril de 2026.

JESSICA FERNANDES DOS SANTOS BARBOSA
Diretora



ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASSERENGUE
ATENCAO PRIMARIA

ANEXO AO TERMO DE REFERENCIA - TR

1.0.DO OBJETO
l1.1.Contratacdo de empresa do ramo pertinente para confecgdes de fardamento,
para a Secretaria Municipal de Saude de Casserengue/PB.

2.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

2.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacédo
deverd ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
precos constantes de Dbancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do
local de execucgdo do objeto.

2.2.Informamos que, relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de
dotacgédo especifica no orgamento vigente, apropriada para a devida execugdo do
objeto a ser contratado, conforme <consulta prévia efetuada ao setor
responséavel.

2.3.Na pretensa contratacdo o valor estimado foi definido com base no melhor
preco aferido por meio da utilizacdo do seguinte parédmetro: pesquisa direta
com no minimo trés fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacéao,
desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de seis meses de antecedéncia
da data de divulgacdo do edital:

2.3.1.5alienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta
realizada, foram escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados
no &ambito desta Administracdo considerando, além do ramo de atividade
pertinente ao objeto da pretensa contratacdo, o seu desempenho positivo
relativamente a contratacgdes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de outros
fornecedores, também de forma aleatdria, feita através de consultas a
enderecos eletrdbnicos de entidades publicas que realizaram com éxito
contracdes semelhantes.

2.4.Com base nos custos para execucdo do objeto da contratacdo, definidos por
meio de pardmetro de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art.
23, § 1°, da Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o menor preco encontrado.
2.5.0 valor total é equivalente a R$ 46.575,00.

Casserengue - PB, 08 de Abril de 2026.

JESSICA FERNANDES DOS SANTOS BARBOSA
Diretora



ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASSERENGUE
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA - APROVAGAO

OBJETO: Contratacdo de empresa do ramo pertinente para confeccdes de
fardamento, para a Secretaria Municipal de Satde de Casserengue/PB.

1.0.DO TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta o0s elementos necessarios e
suficientes, com o nivel de precisdo adequados, para a caracterizacdo do
objeto da contratacdo pretendida, de modo a melhor atender aos interesses e
as necessidades da Administracdao, representada pela sua estrutura
organizacional.

2.0.DA APROVACAO
2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado - Art. 6°, XXIII, da Lei 14.133/21:
"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:"

XXIII - termo de referéncia: documento necessdrio para a contratacdo de bens
e servicos, que deve conter o0s seguintes pardmetros e elementos descritivos:"

A elaboracdo do termo de referéncia, a partir dos estudos técnicos
preliminares, deve conter os elementos necessdrios e suficientes, com nivel

de precisdo adequado, para caracterizar o objeto da licitacéo.

Casserengue - PB, 08 de Abril de 2026.

JULIANA DANIELLE LINS MORAES
Secretaria Municipal de Saude



